
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนงาน  ฝ่ายสื่อสารองค์กร ส านักงานมหาวิทยาลัย โทร. ๗๔๘๘ 

ที ่อว ๘๒๐๒.๐๙ /๐๖๕๕             วันที ่  ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

เรื่อง   รายงานการประชุมฝ่ายสื่อสารองค์กร ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ 

เรียน   รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ และบุคลากรในสังกัด  
 

ตามที่ฝ่ายสื่อสารองค์กร ส านักงานมหาวิทยาลัย ได้มีการประชุมฝ่ายสื่อสารองค์กร  
ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕  เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. ผ่านระบบการประชุมออนไลน์    
Cisco WebEx Meeting นั้น ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินงานของฝ่ายสื่อสารองค์กรเป็นไปด้วยความเรียบร้อย     จึง
ขอส่งรายงานการประชุมฝ่ายสื่อสารองค์กร ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕ หากพิจารณาเห็นชอบ ทางฝ่ายเลขานุการฯ จะ
ด าเนินการแจ้งมติที่ประชุมให้คณะกรรมการฝ่ายสื่อสารองค์กรรับรองรายงานการประชุมทางระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ต่อไป รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

 
 

                                    (นางสาววรรณา  ซอและ) 
   เจ้าหน้าที่บริหารงาน 

                                     กรรมการและเลขานุการ 
          

 

 

 



รายงานการประชุมผู้ปฏิบัติงานฝ่ายสื่อสารองค์กร  

ครั้งที่ 5/2565  

วันพุธที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 เวลา 13.00 – 15.00 น. 

ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ WebEx Meeting 

 

ผู้เข้าประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรไทย ศิริสาธิตกิจ   ประธาน 
2. นางสาววรณัน เอกหิรัณยราษฎร์    กรรมการ  
3. นางสาวไหมมู่หน๊ะ สุกเส็ม     กรรมการ 
4. นางสาววิชุดา  ช่วยพิชัย     กรรมการ 
5. นางสาวเดือนเพ็ญ เจียนซี่     กรรมการ  
6. นางสาวอารีย์ แย่งกุลเชาว์     กรรมการ 
7. นายศาสตราวุฒิ บุญรัตน์     กรรมการ  
8. นายจักรพรรดิ เวชรังสี     กรรมการ  
9. นายปรณรรท์ ก้องพลานนท์    กรรมการ 
10. นางสาววรรณา ซอและ     กรรมการและเลขานุการ  

ผู้ไม่เข้าประชุม  

1. นายปรเมศวร์ กาแก้ว     ลาป่วย 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสริมศักดิ์  ขุนพล    

เปิดประชุมเวลา 13.00 น. 

  เมื่อครบองค์ประชุม รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ ในฐานะประธานที่
ประชุม กล่าวเปิดการประชุม และแจ้งบุคลากรให้รับทราบในการประชุมครั้งนี้ ได้เรียนเชิญ ผศ.เสริมศักดิ์ ขุนพล 
เข้ารับฟังและช่วยสังเกตการณ์ในการประชุมในฐานะ ว่าที่ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและองค์กรสัมพันธ์ 
คนใหม่ของฝ่ายสื่อสารองค์กรฯ และด าเนินการประชุมโดยหัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กรและเลขาในที่ประชุม ตาม
ระเบียบวาระต่าง ๆ ดังนี้   
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ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  

  1.1 เรื่องแจ้งจากประธาน   

1.1.1 วิสัยทัศน์อธิการบดีที่เกี่ยวกับสื่อสารองค์กร 
  ประธานในที่ประชุม กล่าวว่า อย่างที่ทราบท่านอธิการบดี ได้มีการแต่งตั้งจากสภามหาวิทยาลัย 
ให้เป็นผู้รักษาการแทนอธิการบดี และแต่งตั้งทีมบริหาร ในฐานะประธานที่ประชุมได้ รับต าแหน่งผู้รักษาการแทน
รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ จะต้องดูแล 3 หน่วยงาน ได้แก่ ฝ่ายกิจการนิสิตสงขลา  ฝ่าย
กิจการนิสิตพัทลุง และฝ่ายสื่อสารองค์กร ประธานในที่ประชุม ได้กล่าวถึง หัวข้อวิสัยทัศน์อธิการบดีที่เกี่ยวกับ
สื่อสารองค์กร มีอยู่ 3 เรื่อง ได้แก่ 

1. เรื่อง Rebranding มีทีมที่ปรึกษา ซึ่งเป็นทีมที่เคยท าโลโก้ 50 ปี มหาวิทยาลัยทักษิณ 
และมี profile ที่น่าสนใจ มอบให้ ผศ.เสริมศักดิ์ ขุนพล ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและองค์กรสัมพันธ์ เป็น
ประธานในการประสานงาน และมอบนางสาววรณัน เอกหิรัณยราษฎร์ หัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร จะต้องท าให้
เสร็จ ประมาณกลางเดือนมิถุนายน แล้วเขาจะส่งตัว Port และ details งานเข้ามาให้ดู ประธานในที่ประชุม กล่าว
เพ่ิมเติมอีกว่า จะหารือกับท่านอธิการบดีอีกครั้ง แต่ช่วงนี้ อาจจะต้องให้ ผศ.เสริมศักดิ์ ขุนพล ประสานงานและคุย
เบื้องต้น และหัวหน้าฝ่ายสื่อสารฯ และในทีมคอยขับเคลื่อน 

2. เรื่องสื่อสารองค์กรแนวใหม่ ท่านอธิการบดีให้จะพูดถึงเรื่ องของเครือข่ายสื่อภายใน
ภายนอกในส่วนของระดับท้องถิ่นให้รักษาไว้ที่มีอยู่แล้ว งานพบสื่อก็ต้องจัดสถานการณ์โควิดเบาบางลงแล้ว 
ยกระดับสื่อส่วนกลาง และระดับประเทศ  

3. เรื่อง หนังสั้น อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ อยากได้หนังสั้น 1 เรื่อง น่าจะเป็นเดือน
กันยายน ช่วงที่ไปรับปริญญาที่พัทลุง ท าแผนหนังสั้นชวนมาเที่ยวพัทลุง ชวนมารับปริญญา ตามแผนงานอ่ืนๆ
งานวิจัยต่างให้ ผศ.เสริมศักดิ์ ขุนพล ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและองค์กรสัมพันธ์ การท าหนังสั้นเล่าชีวิต
ท่านอธิการบดี จากเด็กวัดสู่อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ  

มติที่ประชุม ทราบ ประธานในที่ประชุม สรุปให้เห็นชัดว่า จากวิสัยทัศน์ งานที่ตรงกับฝ่าย
สื่อสารองค์กร คือ Rebranding งานที่ท่านปรารภ ทิ้งท้ายประธานในที่ประชุมขอบคุณทีมงานฝ่ายสื่อสารองค์กร
ทุกคน ต่อไปการประชุมฝ่ายอาจจะไม่ได้เข้าร่วมประชุมเหมือนครั้งที่ผ่านมา อาจจะมอบให้ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่าย
สื่อสารองค์กรและองค์กรสัมพันธ์คนต่อไปดูแล 
 

1.1 เรื่องแจ้งจากกรรมการ 
1.1.1 รายงานผลการเบิกจ่ายเงินของฝ่ายสื่อสารองค์กร โดยนางสาวเดือนเพ็ญ เจียนซี่  

ผู้ปฏิบัติงานบริการ กลุ่มภารกิจบริหารงานทั่วไปและธุรการ 
กลุ่มภารกิจบริหารงานทั่วไปและธุรการ ได้ด าเนินรายการผลการเบิกจ่ายเงินของ ฝ่าย

สื่อสารองค์กร เดือนพฤษภาคม 2565 โดยจ าแนกประเภทตามเงินกองทุนทั่วไป ค่าตอบแทนใช้สอยพัสดุ (เงิน
รายได้) เงินอุดหนุน รายจ่ายอื่น ๆ ดังนี้  
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สรุปรายการเบิกจ่ายงบประมาณ ฝ่ายสื่อสารองค์กร 
เงินกองทุนทั่วไป  : 
1.ค่าจ้างชั่วคราว (เงินอุดหนุนรัฐบาล) 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

367,265.00 
1 ค่าจ้างชั่วคราวเดือนพฤษภาคม + 

เงินเพ่ิมพิเศษ 
พ.ค. 62,133.00 

 

ยอดเงินคงเหลือ 62,133.00 305,132.00 
2.ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ (เงินรายได้) 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

343,624.80 
1 ค่าวัสดุส านักงานไม่เข้าสต๊อก เม.ย. 3,424.00 

 

2 ค่าโทรศัพท์ เม.ย. 3,060.20 
 

3 ค่าเดินทางไปราชการ หน.ฝ่าย และ
ปรเมศวร์ 

เม.ย. 17,791.60 
 

4 ค่าวัสดุต่ ากว่าเกณฑ์ (เครื่องส ารอง
ไฟ) 

เม.ย. 9,560.00 
 

5 ค่าครุภัณฑ์ (โทรทัศน์) เม.ย. 18,300.00 
 

6 ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง พ.ค. 1,000.00 
 

7 ค่าล่วงเวลา พ.ค. 420.00 
 

ยอดเงินคงเหลือ 53,555.80 290,069.00 
3.ค่าสาธารณูปโภค (เงินรายได้) 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

62,507.00 
1 ค่าโทรศัพท์หัวหน้าฝ่ายเดือน

พฤษภาคม 
พ.ค. 1,300.00 

 

ยอดเงินคงเหลือ 1,300.00 61,207.00 
เงินอุดหนุน  : (เงินรายได้) 
1.เงินอุดหนุนทั่วไป  
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โครงการประชาสัมพันธ์และสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

316,417.50 
    

 
- 

 

ยอดเงินคงเหลือ - 316,417.50 
โครงการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยทักษิณ 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

48,303.00 
1 โครงการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้าง

ภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยทักษิณผ่าน
สื่อมวลชน (เผยแพร่ข่าว กิจกรรม
และการรับสมัครนิสิตครั้งที่ 3) 

เม.ย. 2,500.00 
 

ยอดเงินคงเหลือ 2,500.00 45,803.00 
โครงการบริหารจัดการสถานวิีทยุเพื่อการศึกษามหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

122,850.00 
1 ค่าล่วงเวลาเดือนเมษายน พ.ค. 3,360.00 

 

    
   

ยอดเงินคงเหลือ 3,360.00 119,490.00 
โครงการบริหารจัดการสถานวิีทยุเพื่อการศึกษามหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

98,700.00 
1 ค่าล่วงเวลาเดือนพฤษภาคม พ.ค. 3,360.00 

 

    
   

ยอดเงินคงเหลือ 3,360.00 95,340.00 
โครงการสร้างแบรนด์ของมหาวิทยาลัย 

 

ล าดับ รายการ เบิกจ่าย
เดือน 

จ านวนเงินที่
เบิกจ่าย 

 จ านวนเงินคงเหลือ  
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ยอดยกมา 

  
100,000.00 

ยอดเงินคงเหลือ - 100,000.00 
โครงการจัดท าฐานข้อมูลออนไลน์ขององค์กร 

 

ล าดับ รายการ เบิกจ่าย
เดือน 

จ านวนเงินที่
เบิกจ่าย 

 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา 
  

50,000.00 
ยอดเงินคงเหลือ - 50,000.00 

โครงการสื่อสารเชิงวิสัยทัศน์นวัตกรรมสังคม 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

88,000.00 
    

 
- 

 

ยอดเงินคงเหลือ 88,000.00 
รายจ่ายอ่ืน : (เงินรายได้) 
1.รายจ่ายอ่ืน  
ค่าใช่จ่ายเพื่อการพัฒนาองค์กร 
ล าดับ รายการ เบิกจ่าย

เดือน 
จ านวนเงินที่

เบิกจ่าย 
 จ านวนเงินคงเหลือ  

  ยอดยกมา เดือนเมษายน 
  

7,180.00 
    

 
- 

 

ยอดเงินคงเหลือ 7,180.00 
หมายเหตุ :  

1.รายการโครงการที่ยังไม่มีการเบิกจ่าย    

 1.1 โครงการสร้างแบรนด์ของมหาวิทยาลัย   

 1.2 โครงการจัดท าฐานข้อมูลออนไลน์ขององค์กร    

2.รายการโครงการที่ไม่มีการเบิกจ่ายภายในเดือน   

 2.1 โครงการประชาสัมพันธ์และสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย 

 2.2 โครงการสื่อสารเชิงวิสัยทัศน์นวัตกรรมสังคม   
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 2.3 ค่าใช่จ่ายเพื่อการพัฒนาองค์กร     

3. รายการที่มีการเบิกจ่ายเดือนก่อนหน้า เนื่องจากมีการเบิกจ่ายภายหลังการสรุปยอดการ
เบิกจ่ายแต่ละเดือน 

3.1 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ    

3.2 โครงการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยทักษิณ  

นางสาววรณัน เอกหิรัณยราษฎร์ หัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร ได้แจ้งที่ประชุมว่า งบประมาณ
ในส่วนของโครงการทั้งหมด 1,050,000 บาท ตอนนี้เราจ่ายไป 221,909 บาท คงเหลือ 828,091 บาท บาง
โครงการยังไม่มีการเบิกจ่าย บางโครงการอยู่ระหว่างการเบิกจ่าย แต่ด าเนินการไปแล้ว แต่โครงการไหนที่ยังไม่ได้
ใช้ นางสาวเดือนเพ็ญ เจียนซี่ ผู้ปฏิบัติงานบริการ กลุ่มภารกิจบริหารงานทั่วไปและธุรการ ได้สรุปในหมายเหตุไว้
เรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม ทราบ ประธานในที่ประชุม มอบหัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร พูดคุยกับ ผู้ช่วย
อธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและองค์กรสัมพันธ์ เพ่ือช่วยกันขับเคลื่อนโครงการที่ยังไม่ได้จัด จะปรับมาในรูปแบบ
ไหนได้บ้าง ให้เป็นไปตามแผนที่ได้ก าหนดไว้ 

1.2.2 แจ้งผลการส ารวจความสุข HAPPINOMETER  ประจ าปีการศึกษา 2565 

ตามที่ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคลขอความอนุเคราะห์ให้บุคลากรในสังกัดตอบแบบ
ส ารวจความสุข HAPPINOMETER ออนไลน์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจ านวนบุคลากรทั้งหมดของ ส่วนงาน/
หน่วยงาน โดยก าหนดช่วงเวลาในการส ารวจแบบออนไลน์ ระหว่างวันที่ 7 กุมภาพันธ์ – 21 มีนาคม 2565  

นั้นในการนี้ฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคลได้วิเคราะห์และสรุปผลการส ารวจความสุข
HAPPINOMETER ออนไลน์ โดยมีประเด็นดังนี้ 

1. รายงานสรุปภาพรวมในระดับมหาวิทยาลัย คะแนนเฉลี่ย 72.49 อยู่ในระดับ มีความสุข 
ตัวแทนและผู้บริหารต้องร่วมมือกันสร้างเสริมและสนับสนุนให้มีความสุขยิ่งขึ้น (ไม่เป็นไปตามค ารับรองของ
มหาวิทยาลัยที่คะแนนเฉลี่ย 80.0) 

2. รายงานผลค่าเฉลี่ยความสุขรายมิติแยกส่วนงาน/หน่วยงาน แยกสายวิชาการ/สายสนับสนุน 
และแยกวิทยาเขต ของฝ่ายสื่อสารองค์กร คะแนนเฉลี่ย 69.61 อยู่ในระดับ มีความสุข ตัวแทนและผู้บริหารต้อง
ร่วมมือกนัสร้างเสริมและสนับสนุนให้มีความสุขยิ่งขึ้น  

3. รายงานผลค่าเฉลี่ยความผูกพันของบุคลากรแยกส่วนงาน/หน่วยงาน แยกสายวิชาการ/สาย
สนับสนุน และแยกวิทยาเขต ของฝ่ายสื่อสารองค์กร ค่าเฉลี่ย 3.64  
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4. รายงานผลค่าเฉลี่ยปัจจัยความผูกพันของบุคลากรแยกส่วนงาน/หน่วยงาน แยกสายวิชาการ/
สายสนับสนุน และแยกวิทยาเขต 

5. รายงานผลค่าเฉลี่ยบรรยากาศการท างานของบุคลากรแยกส่วนงาน/หน่วยงาน แยกสาย
วิชาการ/สายสนับสนุน และแยกวิทยาเขต ของฝ่ายสื่อสารองค์กร ค่าเฉลี่ย 3.70 

6. รายงานผลค่าเฉลี่ยภาวะผู้น าระดับสูง ระดับมหาวิทยาลัย แยกส่วนงาน/หน่วยงาน แยกสาย
วิชาการ/สายสนับสนุน และแยกวิทยาเขต ของฝ่ายสื่อสารองค์กร ค่าเฉลี่ย 4.22 ระดับมหาวิทยาลัย ค่าเฉลี่ย 4.00 
เป็นไปตามค ารับรองของมหาวิทยาลัย หากแย่งเป็นสายวิชาการ ค่าเฉลี่ย 3.72 สายสนับสนุน ค่าเฉลี่ย 4.10 (ไม่
เป็นไปตามค ารับรองของมหาวิทยาลัย)  

7. รายงานผลค่าเฉลี่ยภาวะผู้น าระดับส่วนงาน แยกส่วนงาน/หน่วยงาน แยกสายวิชาการ/สาย
สนับสนุน และแยกวิทยาเขต ของฝ่ายสื่อสารองค์กร ค่าเฉลี่ย 4.14 เป็นไปตามค ารับรองของมหาวิทยาลัย ค่าเฉลี่ย 
4.00 

นางสาววรณัน หิ รัญยราษฎร์  หั วหน้าฝ่ ายสื่ อสารองค์กร ได้ รายงานผลสรุปส ารวจ
HAPPINOMETER ของฝ่ายสื่อสารองค์กร ไม่ถึงตามค ารับรองของมหาวิทยาลัย ที่ผ่านมีตัวภาวะผู้น าระดับสูงและ
ส่วนงาน ตามรายละเอียดที่แนบมา 

มติที่ประชุม ทราบ หัวหน้าฝ่ายสื่อสารงค์กร แจ้งสรุปในที่ประชุมว่า แบบสอบถามที่ใช้ในการ
สอบถาม HAPPINOMETER ปีนี้สอบตกหลายหน่วยงาน เนื่องจากว่าเครื่องมือที่ใช้ไม่สามารถวัดความสุขของการ
ท างานจริงได้ เครื่องมือปัญหาเลยมีผลกระทบต่อความรู้สึกของบุคลากรที่จะตอบด้วย 

กลุ่มภารกิจผลิตข่าวประชาสัมพันธ์  สื่อมวลชนสัมพันธ์ กิจกรรมสัมพันธ์ 

1.2.3 สรุปรายงานผลการเผยแพร่ข่าวประจ าเดือนเมษายน 2565 และรายงานยอดติดตาม
เพจ WETSU ประจ าเดือนเมษายน 2565 โดยหัวหน้ากลุ่มภารกิจผลิตข่าวประชาสัมพันธ์ สื่อมวลชนสัมพันธ์ 
กิจกรรมสัมพันธ์ (ดังภาพประกอบ) 
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มติที่ประชุม  ทราบ 

  1.2.4 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  ได้ส่งส าเนา
หนังสือ ส านักนายกรัฐมนตรีที่ นร 0109/ว 506 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม 2565เรื่อง การจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2565 

  ฝ่ายสื่อสารองค์กรจึงประชุมหารือเพ่ือเตรียมความพร้อมและด าเนินการจัดกิจกรรมดังกล่าว 
ในช่วงระยะเวลาตามที่ส านักนายกรัฐมนตรีขอความร่วมมือ ในวันพฤหัสบดีที่ 26 พฤษภาคม 2565  ตั้งแต่เวลา 
10.00 น. เป็นต้นไป ผ่านระบบออนไลน์ Cisco WebEx Meeting 

  รายละเอียด ฝ่ายสื่อสารองค์กรจึงประชุมหารือเพ่ือเตรียมความพร้อมและด าเนินการจัดกิจกรรม
ดังกล่าว ในช่วงระยะเวลาตามท่ีส านักนายกรัฐมนตรีขอความร่วมมือ ในวันพฤหัสบดีที่ 26 พฤษภาคม 2565 ตั้งแต่
เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป ผ่านระบบออนไลน์ Cisco WebEx Meeting หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

 - รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาระบบนิเวศและโครงสร้างพ้ืนฐาน สงขลา 

 - รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาระบบนิเวศ และโครงสร้างพ้ืนฐาน พัทลุง 

 - หัวหน้าฝ่ายกิจการนิสิต วิทยาเขตสงขลา 

 - หัวหน้าฝ่ายกิจการนิสิต วิทยาเขต พัทลุง  

 - กลุม่ภารกิจผลิตข่าวฯ  

 - กลุ่มภารกิจดิจิทัล 

 - ผู้แทนส านักคอมพิวเตอร์ 

 - และผู้เกี่ยวข้อง  

 ประเด็นหารือ ดังนี้ 

 1. จัดตั้งโต๊ะหมู่ประดิษฐานพระฉายาลักษณ์ พร้อมเครื่ องราชสักการะ ตามอาคารสถานที่ 
ก าหนดระหว่างวันที่ 1-30 มิถุนายน 2565 

 2. จัดตกแต่งสถานที่ประดับพระฉายาลักษณ์ ประดับธงชาติคู่กับธงอักษรพระนามาภิไธย ส.ท. 
และประดับผ้าระบายสีม่วงร่วมกับผ้าระบายสีขาว ตามอาคารสถานที่ โดยให้เป็นไปด้วยความเรียบง่าย และสม
พระเกียรติ ก าหนดระหว่างวันที่ 1-30 มิถุนายน 2565  

 3. จัดท าค าถวายพระพรชัยมงคล พร้อมน าเสนอภาพพระราชกรณียกิจ เพ่ือเผยแพร่ทางเว็บไซต์ 
และสื่อออนไลน์ ก าหนดระหว่างวันที่ 1-15 มิถุนายน 2565 
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 4. จัดลงนามถวายพระพรชัยมงคล โดยผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานต่าง ๆ 
ทางเว็บไซต์ ก าหนดระหว่างวันที่ 1-15 มิถุนายน 2565 

 5. จัดกิจกรรมจิตอาสาบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์และบ าเพ็ญสาธารณกุศลเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2565 ทั้งนี้ ขอให้จ ากัด 
จ านวนผู้ร่วมกิจกรรมและด าเนินการตามมาตรการด้านสาธารณสุข เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างเคร่งครัด 

มติที่ประชุม ทราบ ด าเนินการตามแผนที่วางไว้  

  1.2.5 การบันทึกเทปโทรทัศน์รายการพิเศษถวายพระพรเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาฯ พระบรมราชินี 

 สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทยจังหวัดสงขลา ก าหนดบันทึกเทปโทรทัศน์รายการพิเศษถวาย
พระพรเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี “๓ 
มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๕” ระหว่างวันที่ ๒๓-๒๖ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๕ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐-๑๖.๐๐ น. โดยได้
ก าหนดช่วงเวลาให้ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยทักษิณเข้าร่วมบันทึกเทปรายการดังกล่าว ในวันอังคารที่ ๒๔ 
พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๕ เวลา ๑๕.๓๐ น. จ านวน ๑๑ คน  ณ ห้องแสดงใหญ่ สถานีวิทยุโทรทัศน์ แห่งประเทศไทย
จังหวัดสงขลา อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา นั้น ฝ่ายสื่อสารองค์กร จึงเชิญผู้บริหาร (จ านวน 11 คน 
ประกอบด้วย อธิการบดี  รองอธิการบดี  ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน นายกสโมสรมหาวิทยาลัยทักษิณ 
หัวหน้าฝ่ายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล)  เข้าร่วมบันทึกเทปโทรทัศน์ฯ ในวันอังคารที่ ๒๔ พฤษภาคม พ.ศ.
๒๕๖๕ เวลา ๑๕.๓๐ น. ณ ห้องแสดงใหญ่ สถานีวิทยุโทรทัศน์ แห่งประเทศไทยจังหวัดสงขลา อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา  

มติที่ประชุม ทราบ  

 1.2.6 รายงานการด าเนินงานสถานีวิทยุกระจายเสียง  

 ตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้ประกาศให้บุคลากรเข้าปฏิบัติงานในพ้ืนที่ตั้ง ในวันที่  17  
พฤษภาคม 2565 นั้น สถานีวิทยุฯ ได้มีหนังสือแจ้งเวียนถึงหน่วยงานต่าง ๆ ให้เข้าด าเนินการตามผังรายการที่
ได้รับอนุญาตไว้ หรือถ้าหน่วยงานต้องการทบทวนผังรายการก็ให้แจ้งความประสงค์มาที่เจ้าหน้าที่รายการ ประจ า
สถานีวิทยุฯ ทั้งวิทยาเขตสงขลาและวิทยาเขตพัทลุง เพ่ือด าเนินการจัดท าผังรายการประจ าปีจัดส่ง กสทช. ต่อไป 

 ส าหรับการต่อสัญญาประจ าปี และการตรวจเครื่องส่ง การตรวจคลื่นแพร่แปลกปลอม ประจ าปี 
เนื่องจาก กสทช. มีประกาศระเบียบใหม่ เกี่ยวกับการตรวจเครื่องส่ง และการตรวจคลื่นแพร่แปลกปลอม ซึ่ง
หน่วยงานรับตรวจ กสทช. แจ้งมาว่า จะมีการเปลี่ยนแปลงระบบตรวจผ่านระบบ Application ที่ได้พัฒนาขึ้นของ
ส านักงาน กสทช. ดังนั้นสถานีวิทยุฯ ต้องด าเนินการจัดส่งเอกสารทั้งหมด ที่เกี่ยวข้องกับการตรวจมาตรฐานทาง
เทคนิคและตรวจการแพร่แปลกปลอม ให้ กสทช. ตรวจสอบก่อนเบื้องต้น จึงจะส่งให้วิศวะ กว. เซ็นต์รับรอง
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เอกสาร ทั้ง 2 ฉบับ  (ท าให้มีค่าใช้จ่ายเพ่ิมขี้น 1,000 บาท เป็นค่าเซ็นต์เอกสารของวิศวะ กว.) ส าหรับช่วงเวลา
ของการด าเนินการต่อสัญญาอนุญาตการประกอบกิจการตามและการตรวจเครื่องส่งตามประกาศฉบับใหม่  คลื่น 
FM 88.25 MHz วิทยาเขตสงขลา (ด าเนินการจัดส่งผังรายการให้แล้วเสร็จภายในเดือน กรกฎาคม 2565)   / คลื่น 
FM 100.75 MHz วิทยาเขตพัทลุง  (ด าเนินการจัดส่งผังรายการให้แล้วเสร็จภายในเดือน มกราคม 2566) 

 มติที่ประชุม  ทราบ ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ 

 1.2.7 รายงานความคืบหน้าการด าเนินงานโครงการของกลุ่มภารกิจผลิตข่าวประชาสัมพันธ์ 
สื่อมวลชนสัมพันธ์ และกิจกรรมสัมพันธ์ ฝ่ายสื่อสารองค์กร โครงการที่ผ่านการอนุมัติ    จ านวน 11 โครงการ 

รายละเอียด  โครงการอยู่ระหว่างด าเนินการ 8 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 3 โครงการ  ดังนี้ 

ล าดับ โครงการ อนุมัติ
แล้ว 

ช่วงเวลา 
จัดโครงการ 

งบประมาณ การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 
1 กิจกรรมเสวนาเครือข่าย

ผู้ประกอบการสื่อ
วิทยุกระจายเสียง “ทางเลือก 
ทางรอด วิทยุชุมชน ก่อนการ
เปลี่ยนผ่านสู่วิทยุคลื่นความถี่
ต่ า”  

  
22 มี.ค.
2565 

10,000 เบิกจ่าย
เรียบร้อย
แล้วเมื่อวันที่ 
22 มีนาคม 
2565 

  

2 โครงการผลิตสารคดีถอด
บทความองค์ความรู้ นวัตกรรม
งานวิจัยจากห้องเรียน สู่ห้องส่ง
ออนไลน์ วิทยาเขตพัทลุง   

 มกราคม - 
พฤษภาคม 
2565 

10,000 ใบเสนอราคา
การผลิต 
จาก สวท.
สงขลา 

  

3 โครงการผลิตสารคดีถอด
บทความองค์ความรู้ นวัตกรรม
งานวิจัยจากห้องเรียนสู่ห้องส่ง
ออนไลน์ วิทยาเขตสงขลา  

 มกราคม - 
พฤษภาคม 
2565 

10,000 ใบเสนอราคา
การผลิต 
จาก สวท.
สงขลา 

  

4 โครงการผลิตวีดิทัศน์นิสิต
ผู้สร้างนวัตกรรม และนิสิต
ผู้ประกอบการ มหาวิทยาลัย
ทักษิณ  

 ธันวาคม 
2564 - 
กันยายน  
2565 

50,000 ใบเสนอราคา
ร้านรีเร็ค
คอร์ด 

 
ผลิตคลิป
เสร็จแล้ว 

2 

รอผลติ  
1 

5 โครงการผลิตสื่อวีดิทัศน์
เผยแพร่ผลงานวัตกรรมด้าน
สังคม ศิลปะและวัฒนธรรม 

 มกราคม - 
พฤษภาคม 
2565 

15,000 ใบเสนอราคา
ร้านรีเร็ค
คอร์ด 

  
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การวิจัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขตพัทลุง   

ผลิตคลิป
แล้ว 

ปรับแก้ไข  
6 โครงการผลิตสื่อวีดิทัศน์

เผยแพร่ผลงานวัตกรรมด้าน
สังคม ศิลปะและวัฒนธรรม 
การวิจัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขตสงขลา  

 มกราคม - 
พฤษภาคม 
2565 

15,000 ใบเสนอราคา
ร้านรีเร็ค
คอร์ด 

  
อยู่ระหว่าง

ถ่ายท า 

7 โครงการผลิตสื่อป้ายไวนิลเพ่ือ
สื่อสารองค์กร  

 มกราคม  - 
กันยายน  
2565 

10,303 ใบเสนอราคา
ร้านเก็ตไอ
เดีย 

  
รอผลติ 

ออกแบบ 

8 โครงการงานรัฐพิธี วันส าคัญ
ของชาติ ศาสนา   

 มีนาคม - 
มิถุนายน 
2565 

30,026   หนังสือเชิญ
และบันทึก
ข้อความ 

 
ด าเนินการ

ตาม
ช่วงเวลา 

 

9 โครงการสร้างเครือข่าย
สื่อมวลชนเพื่อการสื่อสาร
องค์กร ภาคใต้   

 กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 
2565 

20,000 หนังสือเชิญ
และบันทึก
ข้อความ 

  

10 โครงการสร้างเครือข่ายสถานี
วิทยุในภาคใต้  

 ธันวาคม 
2564 – 
มิถุนายน 
2565 

40,000 หนังสือเชิญ
และบันทึก
ข้อความ 

  

11 กิจกรรม TSU on The Road  
วิทยาเขตพัทลุง    

 มีนาคม - 
มิถุนายน 
2565 

10,000 หนังสือเชิญ
และบันทึก
ข้อความ 

  

  

 ประธานในที่ประชุม กล่าวว่า เรื่องของไวนิล ท่านอธิการบดีคนใหม่ ให้เริ่มด าเนินการได้เลย แต่
กว่าจะเสร็จก็ต้นเดือนประมาณ มิถุนายน สามารถไปติดที่ป้ายวงเวียน   

 ประธานในที่ประชุม เสริมต่ออีกว่า ในรอบต่อไป กลุ่มภารกิจดิจิทัลฯ อยากให้มีการสรุปรายงาน
การด าเนินโครงการความคืบหน้าของกลุ่มให้ในที่ประชุมได้รับทราบ เพ่ือให้สอดคล้องกับการรายงานงบประมาณ
ของฝ่ายสื่อสารองค์กร     

มติที่ประชุม ทราบ หัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร ได้สรุปในที่ประชุมว่า เบื้องต้นได้แจ้งให้กับหัวหน้า
กลุ่มภารกิจผลิตข่าวฯ และกลุ่มภารกิจดิจิทัลฯ ได้รับทราบไปแล้ว และให้ใส่รายละเอียดผลการด าเนินการ
กิจกรรม/โครงการ รวมถึงแผนการเผยแพร่คลิปวีดีโอ หรือสปอตถอดบทเรียนให้ชัดเจน  
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ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

ตามที่ได้ก าหนด จัดประชุมผู้ปฏิบัติงานฝ่ายสื่อสารองค์กร ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 
2565 เวลา 08.30 – 10.00 น. ณ ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ WebEx Meeting  ในการนี้  ฝ่ายเลขานุการฯ 
ได้จัดท ารายงานการประชุมและได้แจ้งเวียนมติให้คณะกรรมการพิจารณารับรองรายงานการ ประชุมทางระบบ 
สารบรรณ ปรากฏว่าไม่มีแก้ไขรายงานการประชุม 

 มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีแก้ไข  

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง  

-ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา   

4.1 การจัดท าข้อตกลงก่อนการปฏิบัติงานของนางสาววิชชุดา ช่วยพิชัย เจ้าหน้าที่
บริหารงาน 

ตามท่ีนางสาววิชชุดา ช่วยพิชัย ได้บรรจุเป็นพนักงานของมหาวิทยาลัยเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565 
นั้น เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามข้อตกลงก่อนการปฏิบัติงานจึงขอให้นางสาววิชชุดา ช่วยพิชัย ด าเนินการ
จัดท าข้อตกลงก่อนการปฏิบัติงานร่วมกับหัวหน้ากลุ่มภารกิจฯ และน าเสนอผู้บังคับบัญชาตาม ล าดับเพ่ือลงนาม
ภายในวันที่ 31 พฤษภาคม 2565   

ทั้งนี้ตามประกาศคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ ามหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีของพนักงานมหาวิทยาลัย และลูกจ้างของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๔
ข้อ ๑๓ พนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างของมหาวิทยาลัยที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งหรือมีค าสั่งจ้างระหว่างรอบการ
ประเมิน โดยมีระยะเวลาปฏิบัติงานน้อยกว่า ๔ เดือน ในรอบการประเมินนั้น ๆ ให้รายงานผลการปฏิบัติงานโดย
ไม่ต้องมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน พนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างของมหาวิทยาลัยที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้ง
หรือมีค าสั่งจ้างระหว่างรอบการประเมิน โดยมีระยะเวลาปฏิบัติงานตั้งแต่ 4 เดือน ขึ้นไป ให้มีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน  

  นางสาววรณัน หิรัณยราษฎร์ หัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร กล่าวว่า ให้นางสาววิชชุดา ช่วยพิชัย  
ท ารายงานผลการปฏิบัติงานข้อตกลงร่วมส่งตามเวลาที่ก าหนด หรือต้นเดือนมิถุนายน 2565  

มติที่ประชุม  ประธานที่ประชุมมอบให้นางสาววิชชุดา ช่วยพิชัย  พิจารณาด าเนินการ ก่อนสิ้น
เดือนพฤษภาคมนี้ 
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4.2 การขออนุญาตเดินทางไปปฏิบัติงานนอกพื้นที่และการรายงานผล   

เนื่องจากขณะนี้มีบุคลากรของฝ่ายจะต้องไปปฏิบัติงานนอกพ้ืนที่อยู่บ่อยครั้ง จึงขอชี้แจ้งการ 
ด าเนินการเพื่อความถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่าย ดังนี้ 

1. บันทึกขอไปปฏิบัติงานนอกพ้ืนที่และประมาณการ ต้องท าด้วยตนเอง  

2. เมื่อกลับจากการปฏิบัติงานแล้วเสร็จ จะต้องท ารายงานผลการไปปฏิบัติงานตาม แบบฟอร์ม
รายงานการเดินทาง ต้องท าด้วยตนเอง  

3. ต้องส ารองเงินเอง เนื่องจากฝ่ายไม่มีเงินทดรองจ่าย 

ทั้งนี้ เอกสารทั้งหมดจะต้องเสนอผ่านธุรการฝ่ายเพ่ือลงรับเอกสาร และเสนอผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับ 

มติที่ประชุม  ประธานที่ประชุม มอบให้บุคลากรพิจารณาด าเนินการ ตามระเบียบการขอ
อนุญาตเดินทางปฏิบัติงานนอกพ้ืนที่ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 

  นายปรณรรท์ ก้องพลานนท์ กลุ่มภารกิจดิจิทัลฯ กล่าวว่า ขอความร่วมมือให้ทุกกลุ่มที่ได้ ไป
ถ่ายภาพ ช่วยอัพโหลดภาพถ่ายลงใน TSU Cloud Galley และให้คัดเลือกภาพก่อนลง Cloud Galley และให้ท า
อย่างเป็นระบบอย่างต่อเนื่องทุกกิจกรรม 

  นางสาววรณัน เอกหิรัณยราษฎร์ หัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร กล่าวเพ่ิมเติมอีกประเด็น ในเรื่อง 
ของการลงข่าว ให้ทันเวลา ภาพบางภาพควรพิจารณาเพ่ือเป็นภาพลักษณ์ขององค์กร  

มติที่ประชุม ประธานที่ประชุม พิจารณามอบให้ทุกคนด าเนินการเพ่ือให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน 

  ปิดประชุมเวลา 15.00 น. 

 

 

(นางสาววรรณา ซอและ) 
กรรมการและเลขานุการ 

ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
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(นางสาววรณัน เอกหิรัณยราษฎร์) 
หัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรไทย ศิริสาธิตกิจ) 

รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์  
ผู้รับรองรายงานการประชุม 
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